
実施方針 H30～R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8

地元で働く
魅力の発信

企業紹介サイトの運用

保護者向け地元就職促進セミナー

【コンセプト】
H27～R2 長崎キラリカンパニー
R3 きらかん！

【事業内容】
●企業紹介動画（約10分）を制作
●YouTubeへの投稿

メタバース
交流イベント

学生と企業をつなぐ
コミュニティづくり

動画配信

企業紹介番組

就活に役立つ
ノウハウや長崎
で働くことに関
する情報を提供

週２回投稿

SNS運用

【コンセプト】
就活シェアル

【事業内容】
（共通）
●SNS運用 週２回投稿（R6のみ週３回投稿）
●企業紹介ショート動画制作
●LP制作、更新
●各種PR

（年度別個別事業）
R4 ・学生の就活をテーマにしたショートドラマ制作

・大学生による就活トーク番組制作
・学生と企業の交流イベント（座談会）実施
・SNS広告、交通広告、メディア広告

R5 ・ショート動画キャッチコピー 『しごと食堂』
・企業向けインターンシップ関連セミナー実施

R6 ・SNS広告
R7～・LINEによるAI企業診断 開始

若者の地元就職促進プロモーション

10分前後の動画の平均

視聴時間が３分程度で

あり、学生への訴求力

が課題で見直し。

ターゲット層における

フォロワーがあまり獲

得できていないことか

ら、単独での取組みを

見直し。

SNS広告により県内及び県外（政令指定都市及び東

京都）を中心にSNSの閲覧数は増えてきたものの、

未だ「長崎は企業が少ない」などといった声が依然

として聞かれるため、方針を見直す。

コロナ禍の影響により、オンラインへ移行。
周知拡大のため、セミナー動画の活用へ移行

参加学生数が見込みを

大幅に下回ったため、

令和７年度の単独事業

実施見合わせ。

企業紹介書籍

終了事業 継続事業 本プロモーションに関連する事業 事業見直し理由

「地元で働く魅力の発信」に係る事業変遷概略 【別紙参考】
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