
▼詳しくは次ページ以降 ※該当箇所には マーク

令和6年度第1回長崎市職員採用試験案内

▶ 社会人経験枠の新設
これまでのUIJターン枠に加えて

県内在住者が受験可能な社会人経験枠を新設

▶ 受験可能年齢の拡大 大卒程度等の年齢要件を３０歳までに拡大

▶ 建築職の資格要件緩和
建築職（経験）の資格要件を「１級建築士」から

「１級/２級建築士、１級/２級建築施工管理技士
のいずれか」に緩和

▶ 技術職の通年採用実施
社会人経験枠・UIJターン枠の土木職・建築職を

通年募集し、年３回の受験機会を確保

昨年度からの主な変更点
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令和6年度第1回長崎市職員採用試験案内

1 募集職種・採用予定数

試験区分 試験職種 採用予定数

大卒程度

事務 40名程度

事務（ｽﾎﾟｰﾂ等） 若干名

事務（ICT） 若干名

土木 10名程度

建築 5名程度

機械 若干名

電気 5名程度

化学 若干名

資格職 保健師 5名程度

社会人経験

事務 5名程度

事務（ICT） 若干名

土木 若干名

建築 若干名

機械 若干名

電気 若干名

UIJターン

事務 5名程度

事務（ICT） 若干名

土木 若干名

建築 若干名

機械 若干名

電気 若干名

消防職
消防（大学） 10名程度

消防（UIJ） 若干名

随時募集
獣医師 若干名

薬剤師 若干名

2 募集期間 4月30日火曜日 まで ※社会人経験枠・UIJターン枠の土木・建築は5月以降も申込可能（別途掲載予定）

3 申込方法

下記QRコードまたはURLからオンライン申請 ※「8申込時提出書類」を要チェック

4 第1次試験

①内容 SPI試験 ※「大卒程度の事務(ｽﾎﾟｰﾂ等実績者・ICT含む)」・「消防(大学)」は教養試験も選択可

②会場・日程
テストセンター：5月8日水曜日～21日火曜日

市役所会場：5月19日日曜日 ※どちらか選択。ただし、教養試験は市役所会場のみ

③合格発表 5月下旬 ごろ 合格者にメール／合格者の受験番号を市HPに掲載

5 第2次試験

①内容 個人面接 ※「消防職」のみ身体検査及び体力測定を併せて実施

②会場・日程 長崎市役所ほか ※県外会場あり：6月上旬から中旬ごろ

③合格発表 6月中旬 ごろ 受験者全員に合否をメール／合格者の受験番号を市HPに掲載

6 第3次試験

①内容 個人面接

②会場・日程 長崎市役所ほか ※県外会場あり：7月上旬から中旬ごろ

③合格発表 7月上旬から中旬 ごろ 受験者全員に結果を通知（郵送）／合格者の受験番号を市HPに掲載

https://apply.e-tumo.jp/city-nagasaki-u/offer/offerList_detail?tempSeq=4294
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令和6年度第1回長崎市職員採用試験案内

7 受験資格

試験区分 試験職種 受験可能年齢 その他要件 ※すべてを満たすこと

大卒程度

事務

30歳まで
（平成6年4月2日以降生まれ）

・学校教育法に基づく大学若しくはこれと同等と認める大学校等を卒業した人又は令和7年3月までに卒業見込みの人

事務（ｽﾎﾟｰﾂ等）
・学校教育法に基づく大学若しくはこれと同等と認める大学校等を卒業した人又は令和7年3月までに卒業見込みの人であって、

スポーツ・芸術文化・学術等の分野において、県代表等として全国レベルの大会、コンクール等に出場した実績のある人

事務（ICT） ・学校教育法に基づく大学若しくはこれと同等と認める大学校等の情報学科系を卒業した人又は令和7年3月までに卒業見込みの人

土木 ・学校教育法に基づく大学若しくはこれと同等と認める大学校等の土木工学科系を卒業した人又は令和7年3月までに卒業見込みの人

建築 ・学校教育法に基づく大学若しくはこれと同等と認める大学校等の建築学科系を卒業した人又は令和7年3月までに卒業見込みの人

機械 ・学校教育法に基づく大学若しくはこれと同等と認める大学校等の機械工学科系を卒業した人又は令和7年3月までに卒業見込みの人

電気 ・学校教育法に基づく大学若しくはこれと同等と認める大学校等の電気工学科系を卒業した人又は令和7年3月までに卒業見込みの人

化学

・学校教育法に基づく大学若しくはこれと同等と認める大学校等を卒業した人又は令和7年3月までに卒業見込みの人

・次の①又は②のいずれかに該当する人

①医学、歯学、薬学、獣医学、畜産学、水産学、農学、工学、理学又は保健衛生学の課程を修了した人

②厚生労働省組織令第135条に規定する国立保健医療科学院において環境衛生又はこれに相当する課程を修了した人

資格職 保健師 ・保健師の免許を有する人又は令和6年度実施の国家試験で取得見込みの人
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令和6年度第1回長崎市職員採用試験案内

7 受験資格

試験区分 試験職種 受験可能年齢 その他要件 ※すべてを満たすこと

社会人経験

事務
49歳まで

（昭和50年4月2日以降生まれ）

⑴ 社会人経験共通要件を満たす人

事務（ICT）
⑴ 社会人経験共通要件を満たす人

⑵ 民間企業等で情報処理関連の企画、設計、構築、運用業務の実務経験年数が3年以上の人（資格不問）

土木

59歳まで
（昭和40年4月2日以降生まれ）

⑴ 社会人経験共通要件を満たす人

⑵ 民間企業等で土木関連の実務経験年数が3年以上の人

建築
⑴ 社会人経験共通要件を満たす人

⑵ 民間企業等で建築関連の実務経験年数が3年以上の人

⑶ 1級建築士／2級建築士／1級建築施工管理技士／2級建築施工管理技士 のいずれかを取得している人

機械
⑴ 社会人経験共通要件を満たす人

⑵ 民間企業等で機械関連の実務経験年数が3年以上の人

電気
⑴ 社会人経験共通要件を満たす人

⑵ 民間企業等で電気関連の実務経験年数が3年以上の人

UIJターン

事務
49歳まで

（昭和50年4月2日以降生まれ）

⑴ UIJ共通要件を満たす人

事務（ICT）
⑴ UIJ共通要件を満たす人

⑵ 民間企業等で情報処理関連の企画、設計、構築、運用業務の実務経験年数が3年以上の人（資格不問）

土木

59歳まで
（昭和40年4月2日以降生まれ）

⑴ UIJ共通要件を満たす人

⑵ 民間企業等で土木関連の実務経験年数が3年以上の人

建築
⑴ UIJ共通要件を満たす人

⑵ 民間企業等で建築関連の実務経験年数が3年以上の人

⑶ 1級建築士／2級建築士／1級建築施工管理技士／2級建築施工管理技士 のいずれかを取得している人

機械
⑴ UIJ共通要件を満たす人

⑵ 民間企業等で機械関連の実務経験年数が3年以上の人

電気
⑴ UIJ共通要件を満たす人

⑵ 民間企業等で電気関連の実務経験年数が3年以上の人

【社会人経験共通要件】

⑴ 民間企業及び公的機関での実務経験年数が3年以上の人

⑵ 学校教育法に基づく高等学校若しくはこれと同等と認める学校等を卒業した人

⑶ 申込日時点で長崎県内に在住している人

【UIJ共通要件】

⑴ 民間企業及び公的機関での実務経験年数が3年以上の人

⑵ 学校教育法に基づく高等学校若しくはこれと同等と認める学校等を卒業した人

⑶ 申込日時点で長崎県外に在住している人
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令和6年度第1回長崎市職員採用試験案内

7 受験資格

試験区分 試験職種 受験可能年齢 その他要件 ※すべてを満たすこと

消防職

消防（大学）
30歳まで

（平成6年4月2日以降生まれ）

・学校教育法に基づく大学若しくはこれと同等と認める大学校等を卒業した人又は令和7年3月までに卒業見込みの人
※準中型自動車（車両総重量3.5トン以上7.5トン未満）を運転できる免許(5トン限定準中型自動車免許不可)を取得している人
又は令和7年6月30日までに免許取得見込みの人に限ります。

消防（UIJ）
59歳まで

（昭和40年4月2日以降生まれ）

⑴ UIJ共通要件を満たす人

⑵ 消防吏員としての実務経験年数が3年以上の人
※準中型自動車（車両総重量3.5トン以上7.5トン未満）を運転できる免許(5トン限定準中型自動車免許不可)を取得している人
又は令和7年6月30日までに免許取得見込みの人に限ります。

随時募集

獣医師
49歳まで

（昭和50年4月2日以降生まれ）
・獣医師の免許を有する人又は令和6年度実施の国家試験で取得見込みの人

薬剤師
30歳まで

（平成6年4月2日以降生まれ）
・薬剤師の免許を有する人又は令和6年度実施の国家試験で取得見込みの人

5

【UIJ共通要件】

⑴ 民間企業及び公的機関での実務経験年数が3年以上の人

⑵ 学校教育法に基づく高等学校若しくはこれと同等と認める学校等を卒業した人

⑶ 申込日時点で長崎県外に在住している人



令和6年度第1回長崎市職員採用試験案内

8 申込時提出書類

試験区分 試験職種 申込時提出書類

全区分 全職種共通

・顔写真データ

・申告票※市HPから様式を紙出力し、手書きしたものをPDFデータにして添付
・申込補足事項（入力欄が足りず、資格免許申告書・職歴等申告書・スポーツ等実績申告書を追加で添付する必要がある場合のみPDFデータにして添付）

※上記全職種共通の提出書類に加えて、下記職種別に必要な提出書類を添付

大卒程度

事務 －

事務（ｽﾎﾟｰﾂ等） ・スポーツ・芸術文化・学術等の分野において、県代表等として全国レベルの大会、コンクール等に出場した実績のわかるもの

事務（ICT） ・履修科目がわかるもの（見込みを含む）

土木 ・履修科目がわかるもの（見込みを含む）

建築 ・履修科目がわかるもの（見込みを含む）

機械 ・履修科目がわかるもの（見込みを含む）

電気 ・履修科目がわかるもの（見込みを含む）

化学 ・履修科目がわかるもの（見込みを含む）又は課程修了を証明するもの

資格職 保健師 －

社会人経験

事務 ・住民票（R6.4.1以降発行）

事務（ICT） ・住民票（R6.4.1以降発行）

土木 ・住民票（R6.4.1以降発行）

建築 ・住民票（R6.4.1以降発行）・1級建築士／2級建築士／1級建築施工管理技士／2級建築施工管理技士のいずれかの取得がわかるもの

機械 ・住民票（R6.4.1以降発行）

電気 ・住民票（R6.4.1以降発行）

UIJターン

事務 ・住民票（R6.4.1以降発行）

事務（ICT） ・住民票（R6.4.1以降発行）

土木 ・住民票（R6.4.1以降発行）

建築 ・住民票（R6.4.1以降発行）・1級建築士／2級建築士／1級建築施工管理技士／2級建築施工管理技士のいずれかの取得がわかるもの

機械 ・住民票（R6.4.1以降発行）

電気 ・住民票（R6.4.1以降発行）

消防職
消防（大学） －

消防（UIJ） ・住民票（R6.4.1以降発行）

随時募集
獣医師 －

薬剤師 － 6



令和6年度第1回長崎市職員採用試験案内

9 注意事項

(1)受験資格に関すること

①

次のいずれかに該当する人は受験できません。

⑴ 日本国籍を有しない人

⑵ 地方公務員法第16条（欠格条項）の規定に該当する人

・禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人

・長崎市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から2年を経過しない人

・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人

② 第1回長崎市職員採用試験で実施する他の試験職種との併願はできません。

③ 試験職種「事務（ICT）」は、情報政策の推進に関する所属以外にも配属を行う可能性があり、ICTの知識を活用しながら一般の事務に従事することがあります。

④ 「実務経験年数」の基準日は申込日現在とし、複数ある場合は通算可能。ただし、同一期間内に複数の実務経験がある場合はいずれか一方のみの実務経験に限ります。

⑤ 「実務経験」には民間企業等の従業員として正規/非正規問わず当該実務を1年以上継続して経験した期間のみ該当します。

⑥ 「実務経験年数」には、育児休業、休職等で実際に業務に従事しなかった期間を含みません。

(2)申込に関すること

① 募集締切後、受験番号と受験案内を通知するメールを5/2頃までに送信します。受験番号は控えてください。受験票は必要ありません。

② 受験案内後であっても受験資格がないことが判明した場合はその時点で受験資格を失います。

③
「@city.nagasaki.lg.jp」のドメインから送信されるメールを受信できるように設定してください。

受信設定の不備や通信障害等については本市では一切の責任を負いかねます。

(3)試験に関すること

①

【SPI・テストセンター】

受験案内のメールが届いたら、テストセンター受験者は5月8日から21日までの期間のうち、希望する会場及び日時で受験してください。

受験方法や会場の空き状況については、SPI3ウェブサイトで事前にご確認ください。【URL】https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/

② 「大卒程度の事務（ｽﾎﾟｰﾂ等実績者・ICT含む）」・「消防（大学）」は「SPI試験」・「教養試験」のいずれかを選択できます。

③
消防職の身体検査については、身体検査については、各受験者が医療機関において健康診断を受診していただき、所定の様式により健康診断の結果を提出していただきます。

健康診断に必要な費用は、各受験者の負担となります。
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令和6年度第1回長崎市職員採用試験案内

9 注意事項

(4)合否に関すること

① 3次試験後の最終結果は、合格（内定）／次点候補者名簿登載／不合格のいずれかとなります。

②
内定者は、原則として令和7年4月1日付で採用しますが、調整のうえ、前倒しして年度途中での採用を行うこともあります。

年度途中での採用に対応できるか事前調査を行います。（対応可で回答した場合でも必ずしも年度途中で採用を行うとは限りません。）

③
次点候補者名簿の有効期間は、最終結果発表から1年間です。

令和7年4月1日以降の採用になる場合もあります。

④

次点候補者は次のような場合に採用内定を通知します。

⑴採用内定の辞退により、追加の採用が必要となったとき

⑵年度途中における退職等により、追加の採用が必要となったとき

⑤ 卒業見込みの人が令和7年3月31日までに卒業できなかった場合は、採用される資格を失います。

⑥ 受験資格がないことが判明した場合は、採用内定を取り消します。

⑦ 採用辞令を交付されるまでの間に、地方公務員法第16条（欠格条項）の規定に該当するに至った場合は、採用内定を取り消します。

⑧ 受験申込等の内容又は面接試験の口述内容に虚偽があることが判明した場合は、採用内定を取り消すことがあります。

⑨
心身の故障のため職務の遂行に支障があり、又はこれに堪えないことが採用時点において明らかであると認められる場合、その他長崎市職員として必要な適格性を欠くこととなった場合は、

採用内定を取り消すことがあります。

⑩
消防職以外の試験結果は長崎市役所9F人事課の窓口にて、免許証等の身分証明を提示し、順位と総合得点を受験者本人のみ開示請求できます。（代理人不可・電話不可）

消防職の試験結果は長崎市消防局7F消防局総務課の窓口にて、同様に開示請求できます。
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令和6年度第1回長崎市職員採用試験案内

10 勤務条件（令和6年4月1日現在）

① 初任給（地域手当含む）

※学歴、職歴等に応じて決定されます。
・保健師（修士）244,728円（大学新卒 4年制）235,355円（短大新卒 3年制）225,364円

・社会人経験／UIJターン

民間企業経験5年の場合（大卒）226,188円（高卒）192,919円

公的機関経験5年の場合（大卒）232,368円（高卒）202,086円

・獣医師（大学新卒 6年制）258,454円 （民間企業等勤務経験10年：大卒6年制）341,884円

・薬剤師（大学新卒 6年制）228,454円

・消防職（大卒）208,472円

・消防職（UIJ）

民間企業経験5年の場合（大卒）232,368円（高卒）208,472円

公的機関経験5年の場合（大卒）237,930円（高卒）214,240円

・上記以外（大卒程度事務ほか）202,086円

② 諸手当 住居手当、通勤手当、期末手当、勤勉手当等をそれぞれの支給要件に応じて支給

③ 勤務時間 8：45～17：30（所属によって異なる場合もある）（週38時間45分勤務）

④ 休暇 年次休暇、特別休暇、病気休暇、育児休業等

※ 消防職のみ 採用後は、原則、長崎市消防局管内（長崎市、長与町、時津町）での居住が必要となります。
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11 UIJターン枠について

子育て世帯向け補助金があります。（子育て世帯･･･中学生以下が同一世帯に1人以上）

【対象者】本試験に合格し、本市へ移住する人

一定の要件に該当される方は補助金対象となります。詳細についてはお問い合わせください。

長崎市移住定住サポート「ながさき人になろう」
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12 問合せ先

消防職以外に関すること 長崎市総務部人事課 ☎ 095-829-1119 📧 saiyou@city.nagasaki.lg.jp

消防職に関すること 長崎市消防局総務課 ☎ 095-822-0441 📧 shoubo_somu@city.nagasaki.lg.jp

移住補助金に関すること 長崎市企画政策部長崎創生推進室 ☎ 095-829-1249 📧 sousei@city.nagasaki.lg.jp


