　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　



　　

































＜施策の体系＞





一人ひとりの個性が尊重され、その能力が発揮できる男女共同参画社会の実現





【推進目標】





【主要課題】





【施策の方向】





（１）男女共同参画の視点に立った慣行・社会


制度への意識改革


（２）男女共同参画への継続的な意識啓発と情


報発信








1　男女共同参画について


の理解の浸透





（３）教育の場における男女平等意識の推進


（４）男女共同参画をめざした市民の学びの場


の充実








2　男女共同参画の意識を


高める教育・学習の推進





推進目標Ⅰ　





男女がお互いを理解し、尊重し合う意識づくり





(5)に





3　互いの性の尊重と健康


を守る意識の浸透





（５）性と生殖に関する健康と権利（リプロダ


クティブ・ヘルス／ライツ）の啓発


（６）妊娠、出産期における健康管理への支援








4　メディアにおける人権


の尊重





（７）男女共同参画の視点に立った表現の促進


と理解への支援


（８）メディアにおける有害環境浄化への取組











5　政策・方針等の立案及


び決定の場への女性の


参画拡大





（９）審議会等への女性の参画促進


（10）女性の積極的な採用・登用の促進








推進目標Ⅱ　





あらゆる分野において男女が共同参画できる社会づくり





6　女性のエンパワーメン


トの推進





(11) 女性の人材育成


（12）女性のチャレンジへの支援











7　仕事と生活の調和（ワ


ーク・ライフ・バランス）


と共同参画の促進





(13) ワーク・ライフ・バランスの考え方の普


及・浸透


(14) 家庭における共同参画の促進と子育て


や介護への支援


(15) 地域における共同参画の促進


(16) 多様な働き方ができる労働環境づくり


の促進








推進目標Ⅲ　





男女共同参画を阻害する暴力を許さない環境づくり





8　男女間における暴力の


根絶





（17）ＤＶ（配偶者等からの暴力）対策の推進


（18）セクシュアル・ハラスメント等の対策の


推進











　下線…女性活躍推進法に関連する施策


網掛…ＤＶ防止法に関連する施策
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